[bookmark: _GoBack]ПРАВИЛА ПОСТУПЛЕНИЯ
в военные образовательные организации Министерства обороны Российской Федерации

Требования, предъявляемые к гражданам, прошедшим и не проходившим военную службу, изъявившим желание поступать в вузы:
В качестве кандидатов на поступление в военные образовательные организации высшего образования и военные профессиональные образовательные организации Министерства обороны Российской Федерации (далее – вузы), на обучение курсантами по программам с полной военно-специальной подготовкой рассматриваются граждане Российской Федерации, имеющие среднее общее образование, из числа:
граждан в возрасте от 16 до 22 лет, не проходивших военную службу; граждан, прошедших военную службу, – до достижения ими возраста
24 лет;
В качестве кандидатов на поступление в вуз на обучение курсантами по программам со средней военно-специальной подготовкой рассматриваются граждане, имеющие среднее общее образование, до достижения ими возраста 30 лет.
Возраст определяется по состоянию на 1 августа года приема в вуз.
Для граждан,   изъявивших   желание   обучаться   по   специальности
«Служебно-прикладная физическая подготовка», дополнительно требуется наличие спортивного звания или спортивного разряда не ниже первого по одному из видов спорта, а по специальности «Дирижирование военным духовым оркестром» – профессиональных   навыков   игры   на   одном из инструментов духового оркестра.
Не могут рассматриваться в качестве кандидатов на поступление в вуз граждане:
в отношении которых вынесен обвинительный приговор и которым назначено наказание;
в отношении которых ведется дознание либо предварительное следствие или уголовное дело в отношении которых передано в суд;
имеющие неснятую или непогашенную судимость за совершенные преступления, отбывавшие наказание в виде лишения свободы, а также с гражданами, подвергнутыми административному наказанию за потребление наркотических средств или психотропных веществ без назначения врача либо новых потенциально опасных психоактивных веществ;
лишенные на определенный срок, вступившим в законную силу решением суда, права занимать должности государственной службы в течение указанного срока.
Порядок проведения предварительного отбора кандидатов
Предварительный отбор кандидатов проводится призывными комиссиями военных комиссариатов и включает определение пригодности к

обучению по результатам медицинского освидетельствования и профессионального психологического отбора.
Граждане, прошедшие и не проходившие военную службу, изъявившие желание поступить в военную образовательную организацию, подают заявления в военный комиссариат по месту жительства (выпускники суворовских (кадетских, президентских)) военных училищ подают заявление на имя начальника училища, в котором они обучаются) до 20 апреля года приема в вузы, а поступающие в вузы, отбор в которые производится после оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, - до 1 апреля года приема в вуз.
В заявлении кандидатов указываются:
фамилия, имя, отчество, дата рождения,
сведения о гражданстве,
реквизиты документа, удостоверяющего его личность (в том числе реквизиты выдачи указанного документа),
сведения о предыдущем уровне образования и документе об образовании и (или) о квалификации, его подтверждающем,
почтовый адрес места постоянного проживания,
электронный адрес и контактный телефон (по желанию кандидата),
наименование военно-учебного заведения, специальность подготовки, на обучение по которой он планирует поступать.
К заявлению кандидата прилагаются:
копия свидетельства о рождении;
автобиография (пишется собственноручно, дополнительно указывается наличие индивидуальных достижений)»;
характеристика с места учёбы (работы, военной службы) (приложение
№ 8 приказа Министра обороны РФ от 7 апреля 2015 г. № 185);
копия документа о соответствующем уровне образовании (учащиеся представляют справку о текущей успеваемости; лица, окончившие первые и последующие курсы образовательных организаций высшего образования, представляют справку об обучении);
копия документа, удостоверяющего личность и гражданство;
три заверенные фотографии (без головного убора, размером 4,5x6 см); справка   об   отсутствии   привлечения   кандидата   к   уголовной   и
административной ответственности, неснятой или непогашенной судимости; копии документов, подтверждающих особые права кандидатов при
зачислении и индивидуальные достижения;
на кандидатов, поступающих в вузы, предварительный отбор в которые производится после оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, до 1 мая года приема в вуз оформляется допуск по соответствующей форме;
карта профессионального психологического отбора;
карта медицинского освидетельствования гражданина, поступающего в военный вуз.

Паспорт, военный билет или удостоверение гражданина, подлежащего призыву на военную службу, оригинал документа государственного образца о соответствующем уровне образования, оригиналы документов, дающих право поступления на учебу в вузы на льготных основаниях, установленных законодательством Российской Федерации, полис обязательного медицинского страхования, прививочный сертификат, СНИЛС, документы, подтверждающие наличие индивидуальных достижений, результаты сдачи единого государственного экзамена, представляются кандидатом в приемную комиссию по прибытии, но не позднее одних суток до заседания приемной комиссии для принятия решения о зачислении кандидата в вузы.
Кандидаты для поступления в вузы вправе представить сведения о своих индивидуальных достижениях, результаты которых учитываются при приеме на обучение. Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется посредством начисления баллов за индивидуальные достижения и (или) в качестве преимущества при равенстве критериев ранжирования списков поступающих.
Баллы могут начисляться за следующие индивидуальные достижения:

	№

п/п
	Полное наименование индивидуального достижения, статус или награда его обладателя
	Баллы за индивидуальное
достижение

	1.
	Наличие статуса чемпиона и призера Олимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона Европы по видам
спорта, включенным в программы Олимпийских игр
	
10 баллов

	2.
	Наличие аттестата о среднем (полном) общем
образовании для награжденных золотой медалью или серебряной медалью, или аттестата о среднем (полном) общем образовании с отличием
	
10 баллов

	3.
	Наличие диплома о среднем профессиональном
образовании с отличием
	10 баллов

	4.
	Наличие выданного общеобразовательными
организациями со специальными наименованиями, перечисленными в статье 86 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации», аттестата о среднем общем образовании (диплома о среднем профессиональном образовании) с не менее 50% итоговыми отметками
«отлично» (остальные - «хорошо») от всех учебных предметов основной образовательной программы, а также по интегрированным с ней дополнительным общеразвивающим программам, имеющим целью подготовку несовершеннолетних обучающихся к
военной или иной государственной службе
	




7 баллов



	5.
	Результаты участия кандидатов на обучение в олимпиадах (не используемые для получения особых прав и (или) преимуществ при поступлении на
обучение по конкретным условиям поступления и конкретным основаниям приема) и иных
интеллектуальных и (или) творческих конкурсах, физкультурных мероприятиях и спортивных
мероприятиях, проводимых центральными органами военного управления Министерства обороны
Российской Федерации, подтвержденные наличием соответствующего документа
	


7/5 баллов

(победитель / призер)

	6.
	Результаты участия кандидатов на обучение в
олимпиадах школьников (не используемые для получения особых прав и (или) преимуществ при поступлении на обучение) по математике и физике, проводимых в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования, в течении четырех лет, следующих за годом проведения соответствующей олимпиады при наличии у них результатов ЕГЭ не ниже 60 баллов по
математике или физике
	


7/5 баллов

(победитель / призер)

	7.
	Наличие аттестата выпускника одной из
общеобразовательных организаций со специальными наименованиями, перечисленными в статье 86
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации» (диплома выпускника профессиональных образовательных организаций), находящихся в ведении Министерства
обороны Российской Федерации
	

5 баллов

	8.
	Наличие спортивного разряда или спортивного звания при поступлении на обучение по
специальностям, не относящимся к специальности Служебная прикладная физическая подготовка:

По видам спорта, включенным в программы
Олимпийских игр или по военно-прикладным видам спорта:

мастер спорта

кандидат в мастера спорта
	







10 баллов

7 баллов



	
	первый спортивный разряд

По остальным видам спорта:

мастер спорта, кандидат в мастера спорта
	6 баллов

5 баллов

	9.
	Наличие наград, подтвержденных соответствующим документом (удостоверением к ним):

государственная награда Российской Федерации

ведомственный знак отличия Министерства обороны
Российской Федерации (приказ Министра обороны Российской Федерации от 14 декабря 2017 г. № 777)
	



10 баллов

7 баллов

	10.
	Наличие удостоверения ветерана боевых действий
	6 баллов

	11.
	Наличие документа участника сообщества «Братство Авангарда» при условии, что кандидат является выпускником учебно-методического центра военно-
патриотического воспитания «Авангард»
	
5 баллов

	12.
	Наличие личной книжки юнармейца Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического
общественного движения «ЮНАРМИЯ» (далее - Движение) при условии, что кандидат является участником Движения не менее одного года.
Срок определяется по состоянию на 1 июля года приема в Академию.
	


4 балла

	13.
	Наличие золотого знака отличия Всероссийского
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) и удостоверения к нему
установленного образца при условии получения кандидатом не менее 75 баллов на вступительном
испытании по физической подготовленности
	

3 балла

	14.
	За участие в волонтерской деятельности,
осуществленной в период не ранее, чем за 4 года и не позднее, чем за 3 календарных месяца до дня
завершения приема документов и вступительных испытаний, при условии наличия в Единой
информационной системе в сфере добровольчества DOBRO.RU подтвержденного релевантного опыта волонтерской деятельности:

не менее 1 года (не ниже 100 часов); не менее 2 лет;
	






1 балл

2 балла

3 балла



	
	не менее 3 лет;
не менее 4 лет; не менее 5 лет
	4 балла

5 баллов



При   приеме    на    обучение    кандидату    может    быть    начислено за индивидуальные достижения не более 10 баллов суммарно.
Документы на кандидатов из числа граждан, не проходивших военную службу, карты медицинского освидетельствования с результатами исследований, карты профессионального психологического отбора, военные комиссары направляют в приемную комиссию до 20 мая года приема в вузы, для рассмотрения соответствия отобранного кандидата установленным требованиям и принятия решения о допуске кандидата (или отказе) к прохождению профессионального отбора.
Приемная комиссия вуза на основании рассмотрения поступивших документов кандидатов определяет соответствие отобранных кандидатов требованиям и принимает решение об их допуске к профессиональному отбору.
На основании решения приемной комиссии вуза о допуске к прохождению профессионального отбора кандидаты из числа граждан, прошедших и не проходивших военную службу, направляются военными комиссариатами субъектов Российской Федерации (кандидаты из числа выпускников суворовских училищ – суворовскими училищами) в вузы для прохождения профессионального отбора.


Порядок проведения профессионального отбора кандидатов, поступающих в военные образовательные организации
для обучения курсантами

Прием в вузы включает комплекс мероприятий по отбору кандидатов на обучение курсантами, соответствующих требованиям, установленным законодательством Российской Федерации, а также определению их способности осваивать профессиональные образовательные программы соответствующего уровня (далее именуется профессиональный отбор).
Организацию приема для обучения осуществляет приемная комиссия под председательством начальника вуза.
Профессиональный отбор проводится приемной комиссией и включает: а) определение годности кандидата к поступлению по состоянию
здоровья;
б) определения категории профессиональной пригодности кандидатов на основе их социально-психологического изучения, психологического и психофизиологического обследования;
в) вступительные испытания, состоящие из:

оценки уровня общеобразовательной подготовленности кандидатов по результатам ЕГЭ по общеобразовательным предметам, соответствующим специальности, по специальностям высшего образования – по результатам ЕГЭ (после окончания 11 классов) или по результатам вступительных испытаний, проводимых вузами самостоятельно (для выпускников техникумов, училищ и др.);
по специальности среднего профессионального образования - по результатам среднего балла аттестата о среднем общем образовании.
оценки уровня физической подготовленности кандидатов.
Срок действия результатов ЕГЭ – 4 года с момента получения результатов.


Порядок определения годности кандидатов к поступлению на обучение по состоянию здоровья

Медицинское освидетельствование граждан, поступающих в вуз, проводится по статьям и графам расписания болезней согласно постановлению Правительства Российской Федерации от 4 июля 2013 г.
№ 565 «Об утверждении положения о военно-врачебной экспертизе», приказов Министра обороны Российской Федерации от 18 января 2021 г. «Об определении форм документации (кроме унифицированных форм медицинской документации), необходимых для деятельности военно- врачебных комиссий, созданных в Вооруженных Силах Российской Федерации, правил их заполнения, а также порядка оформления заключений военно-врачебных комиссий созданных в Вооруженных Силах Российской Федерации», от 29 октября 2014 г. № 770 «О мерах по реализации в Вооруженных Силах Российской Федерации правовых актов по вопросам проведения военно-врачебной экспертизы».
Годность кандидатов к поступлению на обучение определяется на основании требований к состоянию здоровья, предъявляемые к гражданам, проходящим военную службу, не имеющим офицерских званий, и гражданам, не проходящим военную службу, при определении их годности к обучению в военно-учебных заведениях.
Граждане, поступающие в военно-учебные заведения, проходят предварительное медицинское освидетельствование и окончательное медицинское освидетельствование (далее – освидетельствование) в целях определения годности к военной службе, годности к поступлению в конкретное военно-учебное заведение по конкретному профилю обучения.
Предварительное освидетельствование граждан, не проходящих военную службу и поступающих в военно-учебные заведения, проводится по направлению председателя (заместителя) призывной комиссии.
Предварительное освидетельствование граждан, не проходящих военную службу и поступающих в военно-учебные заведения, проводится ЦВВЭ военного комиссариата субъекта Российской Федерации.

Окончательное медицинское освидетельствование граждан проводится ВВК военно-учебных заведений.
До начала предварительного освидетельствования граждане, не проходящие военную службу и поступающие в военно-учебные заведения, проходят в медицинских организациях государственной и муниципальной систем здравоохранения обязательные диагностические исследования:
флюорография (рентгенография) легких в 2 проекциях (если она не проводилась или если в медицинских документах отсутствуют сведения о данном исследовании в течение последних 6 месяцев) с обязательным представлением при освидетельствовании флюорограмм (рентгенограмм):
рентгенография придаточных пазух носа; общий (клинический) анализ крови; общий анализ мочи;
электрокардиография в покое и с физическими упражнениями; исследование мочи на наличие наркотических веществ;
исследование крови на антитела к вирусу иммунодефицита человека, маркеры гепатита «B» и «C», серологические реакции на сифилис.
экспресс-тест на наркотики;
справки (штампы-отметки) из диспансеров: (психоневрологический, туберкулезный, наркологический, кожно-венерологический);
сертификат о прививках;
медицинская карта амбулаторного больного.
При окончательном освидетельствовании граждан, поступающих в военно-учебные заведения, по медицинским показаниям могут проводиться диагностические исследования (в том числе повторно), указанные выше.
Предварительное и окончательное освидетельствование граждан, поступающих в военно-учебные заведения, проводят врачи-специалисты ВВК:
врач-хирург; врач-терапевт; врач-невролог; врач-психиатр;
врач-офтальмолог;
врач-оториноларинголог; врач-стоматолог;
врач-дерматовенеролог и при необходимости - врачи других специальностей.
Врач-специалист по результатам предварительного и окончательного освидетельствования гражданина, поступающего в военно-учебное заведение, выносит заключение о годности или негодности к поступлению в конкретное военно-учебное заведение.
В случае признания гражданина годным к поступлению в военно- учебное заведение врач-специалист одновременно выносит заключение о категории годности указанного гражданина к военной службе.

При выявлении увечья, заболевания, препятствующего поступлению в военно-учебное заведение, врачом-специалистом оформляется лист медицинского освидетельствования, который вкладывается в карту медицинского освидетельствования гражданина, поступающего в военно- учебное заведение, и на основании заключения врача-специалиста ВВК выносит заключение о негодности гражданина к поступлению в военно- учебное заведение.
Результаты освидетельствования и заключение ВВК записываются в протокол заседания ВВК, карту медицинского освидетельствования гражданина, поступающего в военно-учебное заведение.


Порядок определения
Категории профессиональной пригодности кандидатов

Мероприятия по профессиональному психологическому отбору проводятся с использованием методов социально-психологического изучения, психологического и психофизиологического обследования.
Социально-психологическое изучение проводится с использованием следующих основных методов: изучение документов, наблюдение, опрос (беседа, анкетирование).
Основным методом психологического, психофизиологического и (или) специального психофизиологического обследования является профессионально-психологическое испытание (тестирование), в том числе с использованием технических средств профессионального отбора.
По результатам профессионального психологического отбора выносится одно из следующих заключений о профессиональной пригодности граждан и военнослужащих к обучению:
рекомендуется в первую очередь – первая категория. Относимые к этой категории граждане и военнослужащие по уровню развития профессионально важных качеств полностью соответствуют требованиям воинских должностей;
рекомендуется – вторая категория. Относимые к этой категории граждане и военнослужащие по уровню развития профессионально важных качеств в основном соответствуют требованиям воинских должностей;
рекомендуется условно – третья категория. Относимые к этой категории граждане и военнослужащие по уровню развития профессионально важных качеств минимально соответствуют требованиям воинских должностей. Допускаются к обучению при недостатке кандидатов;
не рекомендуется – четвертая категория. Относимые к этой категории граждане и военнослужащие по уровню развития профессионально важных качеств не соответствуют требованиям воинских должностей.
Лица с нервно-психической неустойчивостью и (или) высоким уровнем выраженности факторов риска относятся только к четвертой категории

профессиональной пригодности к подготовке и службе на воинских должностях.
Персональную ответственность за обоснованность и достоверность заключений о профессиональной пригодности граждан и военнослужащих несет председатель подкомиссии по профессиональному психологическому отбору.
Вынесение заключения о категории профессиональной пригодности кандидатов на основе их социально-психологического изучения, психологического и психофизиологического обследования завершается не позднее одного дня до окончания профессионального отбора кандидатов.
Доведение заключений о профессиональной пригодности граждан и военнослужащих производят члены подкомиссии по профессиональному психологическому отбору.
Кандидаты, отнесенные к четвертой категории профессиональной пригодности («не рекомендуется»), информируются о вынесенном заключении индивидуально. При необходимости с указанными кандидатами проводится индивидуальное психологическое консультирование, в ходе которого даются разъяснения и рекомендации.
Кандидаты, отнесенные к другим категориям профессиональной пригодности, полагаются прошедшими профессиональный психологический отбор.


Порядок оценки
уровня общеобразовательной подготовленности кандидатов по результатам единого государственного экзамена

Оценка уровня общеобразовательной подготовленности кандидатов, поступающих в вуз на обучение по программам высшего образования на базе среднего общего образования проводится по результатам ЕГЭ, на базе среднего профессионального образования – по результатам внутренних вступительных экзаменов, приравненных к ЕГЭ, по общеобразовательным предметам в зависимости от профиля вуза.
Для поступающих на обучение по программам СПО учитывается величина среднего балла аттестата о среднем общем образовании.


Оценка уровня физической подготовленности кандидатов

Уровень физической подготовленности кандидатов оценивается в соответствии с Наставлением по физической подготовке в Вооруженных Силах Российской Федерации, утвержденным приказом Министра обороны Российской Федерации от 21 апреля 2009 г. № 200.
Проверка физической подготовленности кандидатов проводится по следующим упражнениям:

для граждан мужского пола – подтягивание на перекладине; бег на 100 м; бег на 3 км, плавание 100 м (при наличии условий);
для граждан женского пола – наклоны туловища из положения лежа за 1 мин; бег на 100 м; бег на 1 км, плавание 100 м (при наличии условий).

Порядок зачисления кандидатов курсантами

Кандидаты, прошедшие профессиональный отбор, заносятся в конкурсные списки.
Конкурсные списки на зачисление кандидатов курсантами в вуз составляются по уровням профессионального образования, военным специальностям (специализациям).
Первыми в конкурсные списки заносятся кандидаты, в зависимости от суммы баллов, определяющих уровень общеобразовательной подготовленности и уровень физической подготовленности (суммируются баллы по каждому предмету вступительных испытаний). Результаты каждого из вступительных испытаний оцениваются по стобалльной шкале.
При этом кандидаты, отнесенные по результатам профессионального психологического отбора к третьей категории профессиональной пригодности, располагаются в конкурсном списке после кандидатов, отнесенных к первой и второй категориям профессиональной пригодности, независимо от полученной суммы баллов.
Кандидаты, набравшие равное количество баллов, заносятся в конкурсный список в следующей последовательности:
в первую очередь - кандидаты, пользующиеся преимущественным правом при поступлении в военно-учебные заведения;
во вторую очередь - кандидаты, получившие более высокий балл по профильному общеобразовательному предмету.
Преимущественное право на поступление при условии успешного прохождения профессионального отбора и при прочих равных условиях имеют:
дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
граждане в возрасте до двадцати лет, имеющие только одного родителя
– инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в субъекте Российской Федерации по месту жительства указанных граждан;
граждане, которые подверглись воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и на которых распространяется действие Закона Российской Федерации от 15 мая 1991 г. № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»;
дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы,

контузии) либо заболеваний, полученных ими при исполнении обязанностей военной службы, в том числе при участии в проведении контртеррористических операций и (или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом;
дети умерших (погибших) Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы;
дети сотрудников органов внутренних дел, Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службы Государственной противопожарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, таможенных органов, погибших (умерших) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных ими в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного ими в период прохождения службы в указанных учреждениях и органах, и дети, находившиеся на их иждивении;
дети прокурорских работников, погибших (умерших) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных ими в период прохождения службы в органах прокуратуры либо после увольнения вследствие причинения вреда здоровью в связи с их служебной деятельностью;
дети граждан, проходящих военную службу по контракту и имеющих общую продолжительность военной службы двадцать лет и более; дети граждан, которые уволены с военной службы по достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, по состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями, общая продолжительность военной службы которых составляет двадцать лет и более;
военнослужащие, которые проходят военную службу по контракту и непрерывная продолжительность военной службы по контракту которых составляет не менее трех лет, а также граждане, прошедшие военную службу по призыву и поступающие на обучение по рекомендациям командиров, выдаваемым гражданам в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, в котором федеральным законом предусмотрена военная служба;
граждане, проходившие в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных силах Российской Федерации, других войсках, воинских формированиях и органах на воинских должностях и уволенные с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» – «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» – «в» пункта 3 статьи
51 Федерального закона от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»;
участники боевых действий, а также ветераны боевых действий из числа лиц, указанных в подпунктах 1-4 пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 12 января 1995 г. № 5-ФЗ «О ветеранах»;

граждане, непосредственно принимавшие участие в испытаниях ядерного оружия, боевых радиоактивных веществ в атмосфере, ядерного оружия под землей, в учениях с применением такого оружия и боевых радиоактивных веществ до даты фактического прекращения указанных испытаний и учений, непосредственные участники ликвидации радиационных аварий на ядерных установках надводных и подводных кораблей и других военных объектах, непосредственные участники проведения и обеспечения работ по сбору и захоронению радиоактивных веществ, а также непосредственные участники ликвидации последствий этих аварий (военнослужащие и лица из числа вольнонаемного состава Вооруженных Сил Российской Федерации, военнослужащие внутренних войск Министерства внутренних дел Российской Федерации, военнослужащие и сотрудники Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации, лица, проходившие службу в железнодорожных войсках и других воинских формированиях, сотрудники органов внутренних дел Российской Федерации и федеральной противопожарной службы Государственной противопожарной службы);
военнослужащие, сотрудники Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации, органов внутренних дел Российской Федерации, уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службы Государственной противопожарной службы, выполнявшие задачи в условиях вооруженного конфликта в Чеченской Республике и на прилегающих к ней территориях, отнесенных к зоне вооруженного конфликта, и указанные военнослужащие, выполняющие задачи в ходе контртеррористических операций на территории Северо- Кавказского региона;
выпускники общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении федеральных государственных органов и реализующих дополнительные общеобразовательные программы, имеющие целью подготовку несовершеннолетних обучающихся к военной или иной государственной службе;
победителям и призерам олимпиад школьников, проводимых в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, предоставляется право быть приравненными к лицам, набравшим максимальное количество баллов ЕГЭ по общеобразовательному предмету, соответствующему профилю олимпиады школьников. Данное право предоставляется победителям и призерам олимпиад школьников при наличии у них результатов ЕГЭ по общеобразовательному предмету олимпиады не менее 75 баллов;
прием на обучение детей военнослужащих и сотрудников, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной

Республики и Украины, в пределах специальной квоты в размере 10 % общего объема контрольных цифр по программам специалитета по всем специальностям на следующих условиях:
- детей военнослужащих и сотрудников, за исключением военнослужащих и сотрудников, погибших (умерших), получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание, по результатам вступительных общеобразовательных испытаний, проводимых вузом самостоятельно, и (или) по результатам ЕГЭ, оценки физической подготовленности кандидатов, определения годности кандидатов по состоянию здоровья, определения категории профессиональной пригодности кандидатов на основе их социально-психологического изучения, психологического и психофизиологического обследования;
– детей военнослужащих и сотрудников, погибших (умерших), получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание - без вступительных испытаний по результатам определения годности кандидатов по состоянию здоровья и определения категории профессиональной пригодности кандидатов на основе их социально-психологического изучения, психологического и психофизиологического обследования.
Кандидаты, не прошедшие профессиональный отбор, не явившиеся на вступительные испытания без уважительной причины, изъявившие отказ от поступления в вуз после начала профессионального отбора, а также кандидаты, которым отказано в дальнейшем прохождении профессионального отбора по недисциплинированности, из конкурса выбывают и в конкурсные списки не заносятся.
Повторное проведение с кандидатом мероприятий профессионального отбора не допускается.
Приемная комиссия на основании рассмотрения конкурсных списков принимает решение рекомендовать к зачислению в вуз установленного расчетами комплектования количества кандидатов.
Кандидаты, рекомендованные решением приемной комиссии к зачислению, приказом Министра обороны Российской Федерации по личному составу назначаются на воинские должности курсантов с 1 августа года поступления.
Кандидаты, отказавшиеся от поступления в вуз, не прошедшие профессиональный отбор или конкурс откомандировываются для постановки на воинский учет в военных комиссариатах по месту жительства.


Социальные гарантии
Кандидаты, зачисленные в вуз курсантами, приобретают статус военнослужащих и пользуются льготами, гарантиями и компенсациями, установленными ФЗ 1998 года "О статусе военнослужащих".
Курсанты находятся на полном государственном обеспечении: бесплатное обучение, проживание, питание, медицинское обслуживание,

обеспечение вещевым имуществом (офисная форма, полевая форма, спортивная форма) и другими установленными видами довольствия.
Учебный год для курсантов первого курса начинается 1 августа с общевойсковой подготовки.
Ежегодно предоставляются летний каникулярный отпуск продолжительностью 30 суток и зимний каникулярный отпуск продолжительностью 15 суток. Курсантам первого курса при убытии в летний каникулярный отпуск выдаются ВПД.
Курсанты первого курса (до заключения контракта) являются военнослужащими по призыву и получают 2000 рублей в месяц.
Уровень денежного довольствия для курсантов, заключивших контракт, рассчитывается в зависимости от воинского звания военнослужащего по контракту, выслуги лет, успеваемости, научных и спортивных достижений и составляет от 15 000 рублей до 22 000 рублей в месяц.


СОЗДАЙ СВОЕ БУДУЩЕЕ И БУДУЩЕЕ СВОЕЙ СТРАНЫ!

ЗА ПОМОЩЬЮ В ВЫБОРЕ СПЕЦИАЛЬНОСТИ И ОФОРМЛЕНИИ ЛИЧНОГО ДЕЛА КАНДИДАТА
ОБРАЩАЙСЯ В ВОЕННЫЙ КОМИССАРИАТ ПО МЕСТУ ЖИТЕЛЬСТВА!
